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DER BÜRGERMEISTER 
 
Auch bei den weiteren Vorhaben unserer Marktgemeinde tut sich einiges. Die Planungen für 
zahlreiche Projekte in den Jahren 2026 und 2027 laufen auf Hochtouren und wir werden zu 
gegebener Zeit dazu informieren. Wir wollen unsere Gemeinde Schritt für Schritt weiterentwickeln 
und wichtige Investitionen für die Zukunft unserer Bürgerinnen und Bürger umsetzen. 
 
Nun beginnt bereits wieder ein neues Schul- und Arbeitsjahr. Unseren Kindern wünsche ich einen 
guten und erfolgreichen Start ins neue Schuljahr, unseren Berufseinsteigerinnen und 
Berufseinsteigern viel Freude, Erfolg und alles Gute für ihren neuen Lebensabschnitt. Allen 
anderen wünsche ich einen schönen, farbenprächtigen und vor allem gesunden und möglichst 
sorgenfreien Herbst. 
 

Herzlichst, Ihr Bürgermeister August Reichenberger 
  
 
 
 

 
 
 
 

ÖFFENTL. DIENSTPOSTENAUSSCHREIBUNG GEMEINDEAMT 
 
PERSONALAUSSCHREIBUNG 
Gemeindeamt Liebenau stellt Sachbearbeiter:in im Verwaltungsdienst ein 
 

Gemäß §§ 8 und 9 OÖ. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 
i.d.g.F. (Oö. GDG) wird von der Marktgemeinde 
Liebenau folgender Dienstposten mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 30 Wochen-
stunden öffentlich ausgeschrieben: 
 

SACHBEARBEITER:IN 
im Verwaltungsdienst 

 

Funktionslaufbahn GD 18.5 –  
Vertragsbedienstete:r 

 
Beschäftigungsausmaß:   30 Wochenstunden 
 

Dienstbeginn:   ehestmöglich bzw. nach Absprache 
 

Entlohnung:   Die Entlohnung erfolgt nach GD 18 gemäß § 190 Abs. 3 Oö. GDG 2002 mit einem 
Bruttogehalt von € 2.173,10 (bei 30 Wochenstunden). Das tatsächliche Gehalt wird 
nach Vorlage von anrechenbaren Vordienstzeiten ermittelt. 

 

Bewerbung: Die schriftliche Bewerbung (Bewerbungsbogen auf www.liebenau.at verfügbar) 
richten Sie bitte bis spätestens Mittwoch, 30. September 2026, 12:00 Uhr 
entweder per Mail an marktgemeinde@liebenau.at, persönlich oder per Postweg an 
die Marktgemeinde Liebenau, Liebenau 41, 4252 Liebenau. 

 

Beizulegende Unterlagen:  Motivationsschreiben, Lebenslauf, Staatsbürgerschaftsnachweis, 
Ausbildungsnachweise und Bewerbungsbogen. 
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ÖFFENTL. DIENSTPOSTENAUSSCHREIBUNG GEMEINDEAMT 
 
Aufgabenprofil: 
 

 Bürotätigkeiten in der Allgemeinen Verwaltung  
 Unterstützung der Bauabteilung bei der Abwicklung von Bauverfahren 
 Unterstützung der Bauabteilung bei Angelegenheiten der Raumordnung  

(Örtliches Entwicklungskonzept und Flächenwidmungspläne) 
 Abwicklung von Wahlen  
 ggf. Unterstützung der Buchhaltung und anderer Verwaltungsbereiche 
 Öffentlichkeitsarbeit (Homepage, Amtsblatt, soziale Medien) 
 Unterstützung von Bürgermeister und Amtsleiter bei Abwicklung von Projekten und Sitzungen 

 
Wir bieten: 
 

 einen krisensicheren Arbeitsplatz bei sozialem Arbeitgeber 
 ansprechende Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung 
 attraktives Versicherungsangebot über die Krankenfürsorge für Gemeindebedienstete (KFG) 
 Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 eine wertschätzende Führungs- und Teamkultur 

 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 
 

 abgeschlossene Lehrabschlussprüfung als Bürokaufmann/-frau oder eines verwandten 
Lehrberufes bzw. Abschluss einer berufsbildenden kaufmännischen mittleren/höheren Schule 

 persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben 
 die im § 17 Oö. GDG 2002 angeführten Aufnahmebedingungen sind zu erfüllen (österreichische 

Staatsbürgerschaft, volle Handlungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben) 
 abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei männlichen Bewerbern), sofern diese als 

gesundheitlich geeignet befunden wurden 
 Führerschein B 
 gute Ausdrucksform in deutscher Schrift / Sprache, ausgezeichnete Rechtschreibkenntnisse 
 Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung (Dienstprüfung) 

 
Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen: 
 

 Praxis in einer öffentlichen (Gemeinde-) Verwaltung 
 gepflegtes, sicheres und seriöses Auftreten 
 Bereitschaft zur flexiblen Verwendung in allen Bereichen der Gemeindeverwaltung 
 Bereitschaft zu zeitlichen Mehrdienstleistungen im Rahmen von Sitzungen, Wahlen, etc. 
 Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und persönlichen Bereich 
 Einsatzbereitschaft und Geschick im Umgang mit Bürger:innen 
 Verlässlichkeit und selbstständiges Arbeiten 
 sehr gute EDV-Kenntnisse 

 
Auswahlverfahren: 
 

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen. Die Gemeinde behält sich das 
Recht vor, Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche (auch unter Einbindung externer Stellen) zu führen. 
Die im Zusammenhang mit der Bewerbung, eventuellen Vorstellungsgesprächen und die aus dem 
Auswahlverfahren anfallenden Kosten werden nicht ersetzt. 
 
 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen gerne während der Amtszeiten unser Amtsleiter Manfred Eckl 
unter Tel. 07953/8111-13 oder per Mail m.eckl@liebenau.at zur Verfügung. 
  


